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GÖREVİN ADI : Öğretim Üyesi  ve Öğretim Görevlisi 

GÖREVİN KAPSAMI : İlgili Fakülte  

1. GÖREVİN KISA TANIMI

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi üst yönetimi tarafından belirlenen amaç ve ilkelere uygun 

olarak; Fakültenin vizyonu, misyonu doğrultusunda eğitim ve öğretimi gerçekleştirmek için gerekli 

tüm faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yürütülmesi amacıyla çalışmaları 

yapmak. 

2. GÖREVİ VE SORUMLUKLULAR

2.1 Mevcut potansiyelinin tümünü kullanarak Fakültenin ve bulunduğu bölümün amaç ve hedeflerine 

ulaşmaya çalışmak. 

2.2 Fakültede kendi alanında lisans, yüksek lisans ve doktora düzeylerinde dersler vermek, 

2.3 Fakültede uygulamalı çalışmalar yapmak, yaptırmak ve seminerler yönetmek, 

2.4  Hazırlanan programlara göre öğrencilere danışmanlık yapmak, yardım etmek ve yol göstermek, 

2.5  Yüksek lisans ve doktora öğrencileri için düzenlenen sınavlarda jüri üyesi olarak görev almak ve tez 

danışmanlığı yapmak. 

2.6  Dekanlık, Enstitü, Rektörlük ve Üniversitelerarası Kurulca verilen Jüri üyelikleri görevlerini 

yürütmek, 

2.7 Kendi alanı ile ilgili incelemeler ve araştırmalar yapmak, raporlar hazırlamak, kitap yazmak ve 

yayımlamak, 

2.8 Bilimsel çalışmalar yaparak makale ve bildiriler yazmak, dergilerde yayımlamak, 

2.9 Fakültede düzenlenecek ulusal ve uluslararası bilimsel toplantıların hazırlanmasında görev almak, 

2.10 Ulusal ve uluslararası bilimsel toplantılara katılmak, konuşma yapmak ve bildiri sunmak, 

Bölümünde ve anabilim dalındaki araştırma görevlilerinin yetiştirilmesinde katkıda bulunmak, 

2.11 Fakültede kurulan çeşitli komisyon ve komitelerde görevlendirilmesi halinde başkan veya üye olarak 
çalışmak  

2.12  Bölüm ve Fakülte Akademik Kurulu toplantılarına etkin olarak katılmak, 

2.13  Dekanlıkça görevlendirilmesi halinde Bölüm Başkanı, yardımcısı ve Anabilim Dalı Başkanlığı 
yapmak,  

2.14  Fakülte Kurulu ve Fakülte Yönetim Kuruluna üye seçilmesi halinde çalışmalarına katılmak 

2.15  Fakülte Kurulunca Senatör seçilmesi halinde Üniversite Senatosunda Fakülteyi temsil etmek, 

2.16 Yükseköğretim Kanununun 38. ve 39. maddelerine göre verilen görevleri yerine getirmek, 
2.17 Sorumlusu olduğu derslerde yapılacak değişiklikler ve onay için Bölüm Başkanlığına 

başvurmak. 
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2.18 Yaptığı işler ve çalışmalar hakkında, yıl sonunda rapor hazırlayıp anabilim dalı başkanı\bölüm 
başkanına sunmak. 

3. YETKİLERİ

3.1. Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleştirme yetkisine sahip olmak. 

3.2. Faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için gerekli araç ve gereci kullanabilmek. 

4. EN YAKIN YÖNETİCİSİ

Bölüm Başkan Yardımcısı, Anabilim Dalı Başkanı 

5. ALTINDAKİ BAĞLI İŞ UNVANLARI

 Bölüm Başkanlıkları, Öğretim Üyeleri,  Bölüm Sekreterleri ve Dekanlık Bürosu 

6. BU İŞTE ÇALIŞANDA ARANAN NİTELİKLER

6.1 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nda ve 2547 Sayılı Yüksek Öğretim Kanunu’nda belirtilen 

genel niteliklere sahip olmak, 

6.2 Görevinin gerektirdiği düzeyde iş deneyimine sahip olmak, 

6.3 Faaliyetlerini en iyi şekilde sürdürebilmesi için gerekli karar verme ve sorun çözme niteliklerine 

sahip olmak. 

7. SORUMLULUK:

Öğretim Üyesi ve Öğretim Görevlisi, yukarıda yazılı olan bütün bu görevleri kanunlara ve 

yönetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, Fakültenin Bölüm Başkanlarına karşı sorumludur. 


